CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, CONSELHO FISCAL E COMITE DE
INVESTIMENTOS DA PREVIBARRAS
ATA DA 1982 REUNIAO ORDINARIA

As quatorze horas do dia vinte e oito de maio do ano de dois mil e vinte e seis, na
sede administrativa da Previdéncia Social do Municipio de Quatro Barras, reuniram-

se, presencialmente, os membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal

e do Comité de Investimentos, designados pelos Decretos Municipais n° 9.646/2024,

n° 9.647/2024 e n° 11.323/2025, e n°® 10.694/2025, respectivamente, para a realizagao

da reunido ordinaria mensal. O Senhor Secretario Executivo iniciou os trabalhos
agradecendo a presenga dos membros e, em seguida, passou a palavra para 0s
assuntos constantes da pauta: (1) Analise de Relatério Mensal: a presidente do
Comité de Investimentos apresentou o relatorio técnico mensal elaborado pela Lema
Consultoria, referente aos investimentos dos recursos da Previbarras dos meses de
marco e abril de 2026. Conforme demonstrado no referido relatério, o retorno obtido

no més foi de 2,54%, superando a meta atuarial estabelecida para o periodo, fixada

em 1,37%. No acumulado do exercicio de 2026, a rentabilidade atingiu 4,85%,
enquanto a meta atuarial acumulada no mesmo periodo foi de 3,42%, evidenciando
desempenho superior ao parametro estabelecido e o cumprimento integral da meta
atuarial no més de referéncia. Quanto a analise referente ao més de abril de 2026,
elaborado pela empresa Lema Consultoria, relativo as aplicagées e investimentos dos
recursos da Previbarras. Conforme demonstrado no referido relatério, o retorno obtido

no més foi de 0,91%, ficando um pouco abaixo da meta atuarial estabelecida para o
periodo, fixada em 1,16%. No acumulado do exercicio de 2026, a rentabilidade atingiu
5,81%, enguanto a meta atuarial acumulada no mesmo periodo foi de 4,63%,
evidenciando desempenho superior ao parametro estabelecido e o cumprimento
integral da meta atuarial no més de referéncia. No que tange a conformidade
normativa, o Comité constatou que as disponibilidades financeiras foram aplicadas no
mercado financeiro e de capitais em estrita observancia as diretrizes estabelecidas

pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e suas alteragdes, em consonancia com a Politica
Anual de Investimentos vigente e com as disposi¢gdes da Portaria MTP n® 1.467/2022 ~
Registra-se, ainda, que foram atendidas as normas que regem a instituicdo e 0 ~
funcionamento da Previdéncia Social do Municipio de Quatro Barras - K
PREVIBARRAS, tendo sido verificada a aderéncia das alocagbes, dos processos
decisorios de investimento e das operacoes realizadas a Politica de Investimentos,
bem como a adequacao dos dados relativos a rentabilidade e aos riscos das diversas
modalidades de aplicacdo dos recursos do RPPS. Diante do exposto, o Comité de
Investimentos emitiu parecer favoravel, atestando a regularidade da gestao dos
recursos vinculados ao RPPS no periodo analisado. Apds apreciagao, os Conselhos
de Administracdo e Fiscal deliberaram pela aprovagdo do referido parecer € do
referido relatério técnico, por unanimidade, atestando-se a regularidade da gestao dos C
recursos vinculados ao RPPS. reconhecendo a adequada condugao da politica de \-
investimentos e a conformidade das aplicacées realizadas. (2) Analise de Relatorio
Trimestral de Gestio: Em continuidade a Presidente do Comité de Investimentos
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apresentou ainda, aos membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal
o Relatério Trimestral de Gestao dos Investimentos, elaborado pela Lema Consultoria,
referente ao periodo compreendido entre janeiro a margco de 2026, em cumprimento
ao art. 136 da Portaria MTP n° 1.467/2022, destacando os principais pontos da
analise, conforme segue: a) Carteira de Investimentos: ao final do periodo
compreendido entre janeiro e mar¢co de 2026, a carteira de investimentos da
Previbarras apresentou patrimonio de R$ 134.500.556,54, com desenvolvimentos
predominantemente focados em aplicagcdes em renda fixa, que representaram 88,15%
da carteira, seguidas por renda variavel (10,89%), investimentos no exterior (0,62%),
fundos estruturados (0,23%) e fundos imobiliarios (0,11%), evidenciando pertil
conservador e alinhado a estratégia de seguranca e liquidez adotada pelo RPPS. b}
Enquadramento: a analise do enquadramento demonstrou que a carteira
permaneceu aplicada nos segmentos permitidos pela legislagao vigente, observando
as diretrizes da Resolucdo CMN n° 4.963/2021 para o més de janeiro de 2026 e a
devida transicao para a Resolugdo CMN n° 5.272/2025 a partir de fevereiro de 2026,
com destaque para 53,79% no art. 7°, inciso |, e 34,35% no art. 7°, inciso V. Esclarece-
se que os fundos que se encontrarem em desenquadramentos passivos devido a
entrada em vigor da nova resolucdo serdo devidamente regularizados em
conformidade com as regras de transicao estabelecidas pela propria norma, que
assegura um prazo gradual de até 02 anos para a devida regularizagao. A Previbarras
estara realizando o enquadramento dos mesmos em momentos oportunos de liquidez,
evitando desinvestir de forma precipitada que gere perdas patrimoniais diretas ao
instituto. As demais posicdes mantiveram-se em conformidade com os limites legais
e com os parametros definidos na Politica de Investimentos para o exercicio de 2026.
¢) Rentabilidade: no periodo analisado, a carteira apresentou rentabilidade acumulada
de 4,85%, superando a meta atuarial de 3,42%, gerando retorno financeiro
aproximado de R$ 5.500.799,26, o que evidencia desempenho positivo da gestac
frente ao objetivo atuarial estabelecido para o trimestre. d) Distribuicdo da Carteira por
Benchmarks: a carteira encontra-se diversificada entre diferentes indexadores de
mercado, com predominancia de ativos atrelados ao CDI (53,27%), seguidos por IPCA
(15,48%), IRF-M1 (15,03%), Ibovespa (9,91%), IMA-B (4,60%), além de exposigcoes

menores a IDIV (0,98%), BDRX Global (0,62%) e IFIX (0,11%), mantendo aderéncia ° .

aos parametros de diversificagdo e gestdo de risco previstos na politica de
investimentos. e) Distribuicdo por Classificagdo ANBIMA: os fundos de investimentos
presentes na carteira encontram-se classificados de acordo com as estratégias
definidas pela ANBIMA, predominando fundos de renda fixa referenciados em titulos
publicos, além de fundos de agdes, multimercados e estruturados, o que possibilita
melhor acompanhamento de desempenho e comparagao entre estrategias de
investimento. f) Distribuicdo por Gestoras e Administradoras: a gestao dos recursos
encontra-se concentrada principalmente em instituicées financeiras de grande porte e
devidamente habilitadas nos érgaos reguladores, destacando-se a participagao da BB
Gestiao de Recursos (69,22%), seguida por Banco Bradesco (12,36%), Itau Unibanco
(8,90%), Caixa Econdémica Federal/Caixa Distribuidora (4,59%) e Mongeral Aegon
(4,58%), entre outras instituicbes de menor participagao, todas com historico de
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atuacdo e regularidade no mercado financeiro. g) Retorno da Carteira de
Investimentos: o desempenho da carteira no trimestre foi influenciado positivamente
pela valorizacao dos ativos de renda fixa e pelo bom desempenho de parte dos fundos
de renda variavel, permitindo a superacao da meta atuarial estabelecida para o
periodo, com geracao consistente de resuitado para o patriménio previdenciario. h)
Retorno dos Fundos de Investimentos: os fundos que compdem a carteira
apresentaram, em sua maioria, desempenho positivo no trimestre, destacando-se
alguns fundos de acdes e renda fixa que registraram retornos superiores aos seus
benchmarks. Os fundos permanecem devidamente regulamentados e enquadrados
na legislacdo aplicavel aos investimentos dos RPPS, além de estarem aderentes a
Politica de Investimentos aprovada para o exercicio de 2026. Desta forma, os
membros do Comité emitiram parecer atestando a regularidade da gestdo dos
recursos vinculados ao RPPS. Apds apresentacao, apreciagao, e esclarecimentos
prestados os Conselhos de Administracao e Fiscal deliberaram pela aprovagao do
referido relatoério trimestral, por unanimidade, atestando-se a regularidade da gestao
dos recursos vinculados ao RPPS, reconhecendo a adequada condugao da politica
de investimentos e a conformidade das aplicagoes realizadas. (03) Concessao de
beneficios: A Senhora Presidente informou aos presentes sobre os beneficios
concedidos no periodo, registrando: a) Processo n° 04/2026, referente ao beneficio
de aposentadoria por idade concedido a Wilson Alves Boiadeiro, por meio do Decreto
n° 11.650/2026; b) Processo n° 133/2025, referente ao beneficio de aposentadoria por
idade e tempo de contribuicdo concedido a Francelina Martins dos Santos, por meio
do Decreto n°® 11.649/2026; c) Processo n® 01/2026, referente ao beneficio de
aposentadoria por idade concedido a Luiz Carlos Xavier, por meio do Decreto n®
11.662/2026. (4) Premiacao ABIPEM: A Senhora Presidente informou que a
PREVIBARRAS participou do 8° Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade
Previdenciaria — Edicao 2026, conforme Edital ABIPEM n°® 009/2026, tendo alcangado
a 42 colocacdo no Grupo 2 — Categoria 1 (Municipios até 1.000 segurados), com
pontuacdo de 124 pontos. Informou, ainda, que a ceriménia de premiagao ocorrera
durante o Congresso Nacional da ABIPEM. (5) Portaria n°® 002/2026 — Adiantamento
da Gratificacao Natalina: A Senhora Presidente informou a publicagcédo da Portaria n® ~
002/2026, que dispde sobre o pagamento antecipado da Gratificagdo Natalina (13° -\
salario), em duas parcelas, aos aposentados e pensionistas. Destacou que a medida
esta fundamentada no art. 71, §§ 4° a 7°, da Lei Municipal n°® 12/1999, visando é@d’ﬁ
organizacdo administrativa e financeira. O prazo para requerimento sera de 20 de™

maio a 15 de junho de 2026, sendo que, na auséncia de solicitagdo, 0 pagamento
ocorrera em parcela tnica no més de dezembro. Os conselheiros tomaram ciencia.
(6) Portaria n° 003/2026 — Acumulacdao de Beneficios: A Senhora Presidente
informou a publicacdo da Portaria n° 003/2026, que trata da obrigatoriedade de
declaracao de acumulagéo de beneficios previdenciarios, com fundamento no art. 37,
§ 10, e art. 201, § 15, da Constituicdo Federal, bem como no art. 24 da Emenda
Constitucional n® 103/2019. Informou que a declaragdo devera ser apresentada no ato
da concessdo, anualmente ou sempre que houver alteragdo, sendo que a omissao '
podera acarretar sangdes legais. Os conselheiros tomaram ciéncia. (7)
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Desclassificacao Premiacao ABIPEM: A Senhora Presidente informa que a
PREVIBARRAS foi desclassificada do 4° Prémio Destaque Brasil de Governanga
Previdenciaria — 2026 e do 7° Prémio Destaque Brasil de Investimentos — 2026,
destacando o histérico de premiacdes continuas desde 2021. Esclarece que a
desclassificacdo ocorreu em razdo da auséncia formal de CRP vigente em
determinado periodo, decorrente de lapso temporal entre emissdes, sem perda da
regularidade previdenciaria. Ressalta que, conforme a Portaria n° 1.467/2022, tais
situacdes podem ocorrer por tramites operacionais, ndo caracterizando irregularidade
material. (8) Deliberacao sobre o Acompanhamento do CRP: A Senhora Presidente
propds a definicdo de responsabilidade pelo acompanhamento do CRP. Apos
discussao, ficou deliberado, por unanimidade, que a competéncia sera atribuida a
Gestora de Recursos, cabendo: monitoramento da validade, acompanhamento no
CADPREV, adocao de providéncias para renovagao e comunicagao a Diretoria e
Presidéncia sobre inconsisténcias. A Senhora Presidente destacou que a medida visa
fortalecer os controles internos e evitar prejuizos institucionais. (9) Plano de
Contratagdes Anual — PCA 2027: A Senhora Presidente passou a palavra a
servidora Thaiane Lima, que apresentou o Plano de Contratagdes Anual — PCA 2027,
instrumento de planejamento que consolida as contratagdes previstas, em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021. Apos apresentagao, o plano foi aprovado por
unanimidade. (10) Aprovacao de Resolugdo: A Senhora Presidente submeteu
minuta de Resolucdo que institui diretrizes de sustentabilidade e investimento
responsavel. Apdés analise, foi aprovada por unanimidade. (11) Aprovagao do
Relatorio de Prestagdo de Contas 2025: A senhora presidente do Conselho Fiscal,
senhora Josirene comunica que o referido Conselho realizou a analise da Prestagao
de Contas referente ao exercicio financeiro de 2025 do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Quatro Barras — PREVIBARRAS, a ser realizada as 15h30
desta data na Camara Municipal de Quatro Barras, sendo emitido um parecer que
aborda, especificamente, trés areas fundamentais para a boa governanga €
sustentabilidade financeira do RPPS: a Governanga Corporativa, a Avaliagéo Atuarial
e a Politica de Investimentos. Diante dos dados apresentados, o Conselho Fiscal
conclui que a gestdo do regime previdenciario apresenta bons indicativos de
governancga e saude financeira, e APROVA as contas apresentadas. (12) Audiencia
Publica de Prestacao de Contas 2025: A Senhora Presidente informou que, em
consonancia com a aprovacao do Relatério de Prestagdo de Contas do exercicio de
2025 pelo Conselho Fiscal, sera realizada, na presente data, as 15h30, na Camara
Municipal de Quatro Barras, a audiéncia publica para apresenta¢éao dos resultados a
sociedade, em atendimento aos principios da transparéncia e da publicidade na
gestao do Regime Préprio de Previdéncia Social - PREVIBARRAS. Destacou que, na
ocasido, serio evidenciados os principais pontos abordados no parecer do Conselho
Fiscal, incluindo aspectos de Governanca Corporativa, Avaliagéo Atuarial e Politica
de Investimentos. Os conselheiros tomaram ciéncia, sendo a realizagdo da audiéncia

publica aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Secretario -}
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seguida, registrou a presenga dos membros relacionados abaixo e declarou encerrada
a reunido, lavrando-se esta ata, que vai assinada por todos os presentes.

N A
Ellen Corréa W. Lago Pres. Cons. Administragao /Cl | |\ A/}
Merci Ribeiro de Souza Vice-Pres. )
Osmar Dominguez Secretario-Executivo / Cl
Marisa S. C. Canestraro Titular Cons. Administracao
Carlos Henrique M. da Silva | Titular Cons. Administracao
Nelson Esperancetta Suplente Cons. Administragao
Gabriel Eduardo A. Martins Titular Cons. Administracao
Darci Rodrigues de Lima Suplente Cons. Administragao
Fernando de G. Kops Suplente Cons. Fiscal
|_uiz Carlos Ceccon Titular Cons. Fiscal
Odhayr Gomes Junior Suplente Cons. Fiscal
Josirene de Fatima B. A. Silva | Presidente Cons. Fiscal
Katia Regina Lovato Suplente Cons. Fiscal
Pedro Borba Cordeiro Titular Cons. Fiscal
Grasielen Cordeiro P. Duarte | Comité de Investimentos (Cl)
Ana Paula da Rocha Pires Comité de Investimentos (Cl)
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